
Gestärktes Team – h4a erweitert die Geschäftsleitung 

Talentförderung in den eigenen Reihen – h4a stellt sich neu auf und startet mit erweiterter 
Führungsebene in die Zukunft: Nadine Lindner, Nicolas Henn und Andreas Nuß verstärken ab 
sofort die Partnerschaft von h4a Gessert + Randecker Architekten in Stuttgart und München. 
Sie unterstützen damit die beiden Gründungspartner Martin Gessert und Albrecht Randecker 
sowie die Assoziierten Peter Arenz, Sabine Grumbach, Thomas Mehring, Daniel Schroeter, 
Frank Trefzer und Patrick Weimer bei allen zukünftigen Herausforderungen in neuer Position. 
Außerdem steht dem Büro in Sachen Finanzen mit Ulrich Thilo nun ein erfahrener Kopf als 
kaufmännischer Geschäftsführer vor. Andreas Nies, bislang Partner am Münchner Standort, 
wird h4a zukünftig als Berater zur Seite stehen.

Das Düsseldorfer Büro – h4a Gessert + Randecker + Legner Architekten – erhält ebenfalls  
Verstärkung: Seit Anfang des Jahres gehören Mohamed Baranan, Dominik Ziermann und 
Kristof Radtke als Assoziierte nun der Düsseldorfer Geschäftsleitung an, die von den Partnern 
Martin Gessert, Albrecht Randecker und Klaus Legner geführt wird. 

Verantwortlichkeiten klar verteilt 
Mit dieser Neuorganisation reagiert das Unternehmen auf die vielfältigen Anforderungen des 
Bauwesens und trägt seinem stetigen Wachstum Rechnung – ist doch die Größe des Büros seit 
seiner Gründung im Jahr 1998 von zwei auf mittlerweile 170 Mitarbeiter:innen angestiegen.  

Viele Köpfe,  ein Team – die h4a Führungebene. 
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Im Rahmen eines begleiteten Change-Management Prozesses hat h4a nun die Verantwortlich-
keiten auf mehrere Schultern verteilt und die Arbeitsabläufe neu geordnet. Ein breiter Wissens-
transfer ist garantiert. Klare, handlungsfähige Strukturen bilden damit auch weiterhin die Basis 
für qualitativ höchst anspruchsvolle Planungen, Projektrealisierungen oder Konzeptstudien.

Alle neuen Partner:innen und Assoziierte sind geschätzte langjährige Mitarbeitende, die mit ihren 
individuellen Fähigkeiten und Erfahrungen h4a auf allen Ebenen zukunftsfähig weiterentwickeln 
können. Klare Verantwortlichkeiten schaffen dabei Raum für Kreativität – die es vor allem für die 
großen kommenden Herausforderungen wie etwa das klimagerechte Bauen brauchen wird.  
h4a hat mit diesen entscheidenden Schritten die Weichen für die Zukunft gestellt und eine stabile, 
standortübergreifende Grundlage für die weitere Unternehmensentwicklung geschaffen.

Die neuen Partner:innen 
 
Nadine Lindner, Nicolas Henn und Andreas Nuß sind seit fast 15 Jahren im Unternehmen tätig 
und haben in den letzten Jahren bereits als Assoziierte die Führungsebene von h4a geprägt. 
Mit ihrer Expertise und Knowhow werden sie nun gemeinsam mit den beiden Gründern Martin 
Gessert und Albrecht Randecker die zukunftsfähige Ausrichtung und strategische Entwicklung 
des Büros verantworten. 

Erweitern die Partnerebene von h4a:  Andreas Nuß, Nadine Lindner und Nicolas Henn



Nadine Lindner, Dipl.-Ing. (FH) Architektin, studierte Architektur an der HFT Stuttgart. Nach 
Mitarbeit in verschiedenen Büros kam sie 2008 zu h4a Gessert + Randecker Architekten. Ab 2020 
war Nadine Lindner Assoziierte und Mitglied der Geschäftsleitung. Seit 2024 ist sie Partnerin und 
Geschäftsführende Gesellschafterin bei h4a. Sie ist vor allem für die strategische Personalent-
wicklung und übergeordnetes Projektmanagement verantwortlich. 

Nicolas Henn, Dipl.-Ing. Architekt, studierte Architektur an der RWTH Aachen. Seit 2010 ist  
er Teil von h4a Gessert + Randecker Architekten, ab 2016 als Assoziierter und Mitglied der  
Geschäftsleitung. Seit 2024 ist Nicolas Henn Partner und Geschäftsführender Gesellschafter 
bei h4a. Sein Schwerpunkt liegt in der Entwurfskonzeption und Kreativdirektion.

Andreas Nuß, Dipl.-Ing. Architekt, studierte Architektur an der TU München. 2010 kam er zu 
h4a Gessert + Randecker Architekten und war seit 2016 Assoziierter und Mitglied der Geschäfts-
leitung. Seit 2024 ist Andreas Nuß Partner und Geschäftsführender Gesellschafter bei h4a. In 
seinem Fokus stehen vor allem die Themen Nachhaltiges Bauen und Digitales Planen.

Über das Büro
Martin Gessert und Albrecht Randecker gründeten im Jahr 1998 gemeinsam das Büro h4a 
Gessert + Randecker Architekten in Stuttgart – nachdem sie sich Mitte der 1990er Jahre bei 
gemeinsamer erfolgreicher Wettbewerbstätigkeit kennen und schätzen gelernt hatten. Über die 
Jahre entwickelten die beiden Gründer h4a zu einem 170 Mitarbeitenden starken Unternehmen. 
Weitere Standorte folgten 2006 in Düsseldorf und 2008 München  – Klaus Legner kam als Partner 
für das heutige Düsseldorfer Büro h4a Gessert + Randecker + Legner Architekten dazu. Die  
Leidenschaft für gute Architektur brachte das h4a-Team zusammen. Die Aussicht, Häuser und 
Räume für ein gelungenes Miteinander zu gestalten, treibt das Büro bis heute an. Offenheit für 
andere Perspektiven und ungewöhnlichere Sichtweisen prägen die Entwürfe, die im Team in 
einem ganzheitlichen Prozess auf Augenhöhe entstehen. Ziel ist, unter Berücksichtigung  
sozialer, gesellschaftlicher und nachhaltiger Aspekte für jeden Standort und Bauherrn die ideale, 
individuelle Lösung zu generieren. So hat sich h4a über die letzten Jahre mit zahlreichen gewon-
nenen Wettbewerben und realisierten Projekten in den Bereichen Schul-, Büro- und Woh-
nungsbau sowie Kulturbauten einen Namen gemacht. 
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